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Une semaine pour agir 
et se faire connaître

Un ensemble d’événements fédérateurs, visant à améliorer la 
connaissance de nos métiers et de notre secteur ou dédiés au  
recrutement, ayant lieu partout en France. L’objectif est de 
mettre en lumière l’industrie pharmaceutique, de parler d’une 
voix commune et de permettre à chaque participant de gagner 
individuellement en visibilité. La semaine est portée par une 
campagne de communication nationale et régionale.



Les grands 
objectifs 
2025

	� Promouvoir l’attrac- 
tivité du secteur et  
ses métiers auprès  
du grand public et  
des politiques

	� Attirer les talents  
en se faisant connaître 
des jeunes, des  
demandeurs d’emploi 
et des professionnels 
en reconversion,  
susceptibles de  
rejoindre notre industrie

	� Concrétiser l’inclusion 
et la diversité des  
profils

C’est pour qui ?
La SMIP 2025 s’adresse :

	Z aux entreprises, pour  
recruter, valoriser leurs  
métiers, attirer des  
candidats et développer 
leur marque employeur ;

	Z aux demandeurs d’emploi, 
pour susciter des  
vocations et concrétiser 
des recrutements ;

	Z aux jeunes, y compris issus 
des quartiers prioritaires 
ou zones rurales, afin de 
répondre aux enjeux  
générationnels ;

	Z aux personnes en situation 
de handicap, pour favoriser 
l’inclusion ;

	Z aux élèves et étudiants 
(dès le collège jusqu’aux 
filières supérieures), ainsi 
qu’à leurs enseignants ;

	Z au grand public, pour faire 
évoluer les représentations.

Les trois partenaires de la SMIP
Le Leem : l’organisation professionnelle des entreprises du médicament 
opérant en France (plus de 250 adhérents).

France Travail (ex-Pôle emploi) : premier acteur du marché de travail 
en France, fort de plus de 54 000 agents dans 890 agences.

HandiEM : l’association référente pour le handicap dans les entreprises 
du médicament.

La SMIP est aussi animée par les associations régionales partenaires, 
les clusters, pôles de compétitivité, établissements de formation, et 
bien d’autres partenaires engagés.



Où et comment ça se passe ?
Une semaine nationale à fort ancrage local : événements 
partout en France, en présentiel ou distanciel, dans tous les 
territoires.
Chaque structure (entreprise, école, organisme de formation...) peut 
organiser son propre événement, avec un appui du Leem et de ses  
partenaires en termes d’organisation et de communication.

Les événements sont référencés sur :
www.semainedelapharma.leem.org

Deux forums de recrutement 2025

Détails et inscriptions : 
www.forumemploi-industriessante.fr/informations-pratiques

Mais bien d’autres événements emploi auront lieu partout en France !

Mardi 7 octobre à Paris 
65 entreprises,  
1 100 participants en 2024

Jeudi 9 octobre à Lyon 
64 entreprises,  
1 000 participants en 2024

Exemples d’événements possibles
	Z Visites de sites, journées portes ouvertes
	Z Job datings / sessions de recrutement (généralistes, ciblées, MRS, 
détection de potentiel, speed dating, tournées régionales...)
	Z Forums de découverte métiers, afterworks, coaching CV, photo CV...
	Z Interventions et visites scolaires (facs, universités, écoles, lycées, collèges)
	Z Webinaires, escape games, expo photo, challenges étudiants...
	Z Animations en ligne (visites, vidéos métiers, lives,  
semaine thématique...)

Tout est possible : vos événements peuvent être 
organisés en présentiel ou en digital, et votre idée 
sera la bonne si elle a un objectif attractivité  
ou emploi !

PAS D’IDÉE ?
Contactez-nous !

Nous sommes là  
pour vous aider 

http://www.semainedelapharma.leem.org
http://www.forumemploi-industriessante.fr/informations-pratiques


Ensemble, faisons rayonner 
l’industrie pharmaceutique 

en 2025 !

Prêts à embarquer ? 
En manque d’idées ?

Contact national pour vous aider 
Valérie Bruère : vbruere@leem.org

Votre événement sera labellisé et visible 
sur la carte nationale interactive.

Des ressources 
pour vous aider

	Z Présentations sur  
l’industrie et ses métiers

	Z Frise du médicament 
(dépliant, motion design, 
kakémono...)

	Z Vidéos métiers

	Z Quiz métier

	Z Guide des pratiques  
innovantes de recrutement

À télécharger librement sur :
www.semainedelapharma. 
leem.org

Une visibilité 
renforcée

	� Campagne média  
(presse, web, radios 
locales)

	� Communication digitale : 
réseaux sociaux, posts 
partenaires, capsule audio 
France Bleu

	� Carte interactive 
des événements :  
www.semainedelapharma.
leem.org
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